
 

 

Non à l'intérim  
à la Ligne feuilles 

Chamalières, le 09  janvier 2007    

La DGFB a prétexté un "surcroît temporaire d'activité" en 2004 pour introduire le recours à des salariés 
intérimaires comme mode de gestion "normal" de l'établissement. Depuis, le "surcroît temporaire d'acti-
vité" est permanent mais des intérimaires interviennent régulièrement au cœur du métier, en zone de 
haute sécurité, sur BPS, Single Check, et massicots. 
Alors que la cible des effectifs du plan de redressement 2001/2006 n'est pas atteinte, alors que nous 
produisons 2 milliards de billets par an soit une multiplication par 5 de la productivité en 10 ans, la 
DGFB a l'intention de pousser encore plus loin sa politique de Déstructuration des Ressources Humai-
nes en recourant tout au long de l'année 2007 à l'emploi de 7 intérimaires sur les machines d'impres-
sion de la Ligne feuille !  
Nous affirmons aujourd'hui que la mesure envisagée ne se justifie en aucune manière au plan indus-
triel. C'est avant tout le résultat de la politique de réduction aveugle des coûts de production prônée par 
le gouverneur Noyer, du cynisme et de l'adhésion aveugle de la Direction générales aux dogmes en vi-
gueur dans le monde de l'industrie en matière de gestion des Ressources Humaines ainsi que de l'in-
compétence des responsables de la DRH qui sont incapables de chiffrer le niveau d'effectif nécessaire 
au fonctionnement des ateliers de production. 
 
 

Contre la précarisation de l'emploi à la DGFB, 

Contre la mise en danger de salariés mal formés aux risques du métier, 

Contre la "sous-traitance interne" de nos productions aux boîtes d'intérim, 

Contre la casse des métiers organisée pour tirer les rémunérations vers le bas, 
 
 
Nous appelons le personnel à se mobiliser, dans les tous prochains jours, 
avec les syndicats qui en ont la volonté, pour combattre cette mesure. 
 
 
 


